


01 支持方向

战略性新兴产业 未来产业 光电子信息 新材料

生命健康 高端装备制造 低碳冶金

按照习近平总书记关于发展“新质生产力”重要论述

精神和省委王蒙徽书记调研鄂州提出的产业聚焦要求，

结合市委八届六次全会确定的优势主导产业，“梧桐

项目”重点支持



C

02 支持情形

本地企业通过引进技术人

才,加大科技研发投入，突

破技术瓶颈，研究开发出

新技术、新产品，并产生

经济效益。

外地人才（团队）与本地

企业合作，将科技创新成

果产业化，或到鄂州注册

公司、将成果转化落地。

外地优质企业依托高层

次人才（团队）到鄂州

投入建设研发基地、科

创平台、高端产业等。



03 申报及评审流程

区科技主管部门初审并

推荐。

每年6月30日前登录“鄂州人

才数智服务平台”网上申报，

涉密项目线下提交资料。

市科技局委托第三方评估机构

会议集中
评审

答辩
评审

实地
考察

根据评审评分情况，提出项目候选名单及项目扶持
类别建议，报市委人才办。

市委人才办复核提出项目扶持建议，报市委人才

工作领导小组审定后进行公示，公示无异议的项

目入选并予以支持。



资金分两个阶段下拨：

项目经认定实施后，拨付30%

项目实施两年内对项目经济效益进
行中期评估，评估通过后拨付70%

u评估优秀且达到升类标准的，可按

新的项目类别享受资金支持

04 资助标准

u 对特别重大、能做出突出贡献的项目，

实行“一事一议”。

200万元 100万元 50万元

分别给予资金支持:



05 有关政策扶持

u 人才牵头承担国家、省重大科技专项、重点研发计划项目且在我市进行成

果转化的，按当年实际到位项目资金的10%给予补贴。

u “梧桐项目”的带头人，优先推荐申报国家级、省级人才计划。



05 有关政策扶持

u 新获批的国家实验室、国家重大科技基础设施、

全国重点实验室等，其首席科学家或技术负责

人可直接给予“梧桐项目”I类项目支持。

u 新获批（备案）的省级重点实验室、技术创新

中心、临床医学研究中心等，其首席科学家或

技术负责人申报“梧桐项目”予以优先支持。

u 鼓励企业在市域外科创资源密集地打造

一批集聚高层次人才和团队的离岸科创

研发平台、孵化中心。

u 离岸科创研发平台内的人才视同为在鄂

州工作，可申报“梧桐项目”，享受鄂

州市人才待遇。



05 有关政策扶持

u 对来鄂州工作的外籍人才，取得外国人来华工

作许可A证、B证，且年薪在20万元人民币以上

的，分别按照每人每年2万元、1万元的标准，

给予用人主体奖励，奖励时间不超过3年。

u 人才获得国家自然科学奖、国家技术发明

奖、国家科学技术进步奖特等奖、一等奖、

二等奖的，分别给予150万元、50万元、30

万元奖励。

u 获得湖北省自然科学奖、技术发明奖、科

学技术进步奖、科学技术成果推广奖特等

奖、一等奖、二等奖的，分别给予100万元、

30万元、20万元奖励。

u 引进的外籍人才通过鄂州获选国家级、省

（部）级人才计划（项目）的，分别给予20

万元、10万元人民币的奖励。



06 人才服务

入选“梧桐项目”的人才不仅可以享受项目资金的支持，还可享受一系列人才服务，包括：

“梧桐项目”带头人及核心骨干符合相应专业技术职

称评审条件的开通绿色通道，第一时间协助做好

推荐申报工作。

（一）畅通职称评审绿色通道



06 人才服务

（二）保障人才高品质住房

团队核心成员享受鄂州市
“人才安居项目”相关政策

《“人才安居项目”》
ü “梧桐项目”带头人在鄂州工作期间可免费入

住高端人才公寓

ü 购买新建商品房的，按“梧桐项目”I类、II类、

III类，分别给予总房款50%最高100万元、50万

元、25万元的购房补贴



06 人才服务

（三）全方位“i才服务”
住房

医疗

婚育文旅

消费

“梧桐项目”团队成员可享受“鄂州人才服务联盟”

提供的全方位“i才服务”

ü “梧桐项目”带头人每年安排一次健康体检，每

两年安排一次疗养休假

ü 其子女入学可协调安排市内优质中小学、幼儿园，

家属可对口对等安排工作

ü 本人及随行享受花湖机场VIP服务



真诚欢迎国内外各类人才来鄂州创新创业
施展才能，实现双赢




